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Exposición Ocupacional 
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(RM Nº 312-2011/MINSA) 
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Listado de Enfermedades Profesionales 
(RM Nº 480-2008/MINSA) 
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Relación Causa-efecto 
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Grupos de Enfermedades 

Exposición = Contacto 
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1.-Tiempo de Exposición y 
Tiempo de Latencia 
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2.-Exposición a fuente externa y dosis 
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3.-Exposición y Modelo unicausal 
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4.-Patrón de Exposición 

27 



5.- Exposición ambiental y 
ocupacional 

RM Nº 798-2010/MINSA 
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Conclusiones 

• La medición de la relación Dosis-Efecto es esencial 
en la evaluación de la Exposición Ocupacional y su 
utilidad. 

• La medición debe considerar, entre otros: 
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• Intensidad 
• Duración  
• Dosis acumulada 
• Temporalidad de la exposición 
• Tipo de actividad económica, ocupación-cargo-

funcionalidad, zona geográfica, período de latencia  
• Otros factores condicionantes del riesgo de enfermar 

(incluyendo controles de riesgo y factores 
protectores).  




