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¿QUÉ ESEL ICSI?

ÅICSI es una Asociación sin fines de lucro

creada en 2003, despuésdel accidente de la

planta AZFen Toulouse.

ÅNació como una institución dedicada a

abordar los problemas vinculados a FHOSy

cultura de la seguridad.

ÅEs financiado con los aportes de empresas

privadas, sindicatos, municipalidades,

centros de investigaciones y universidades.

ÅEs un espacio en el que se realiza

investigación , intercambio de

información, asistencia técnica y

formación sobre los grandes desafíos de la

gestión de la seguridad.
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DOS ENFOQUES POSIBLES 
PARA EL ABORDAJE DE LA 

SEGURIDAD



Un mismo hecho, dos interpretaciones
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1ª ALTERNATIVAPARAPENSARESTEACCIDENTE

Á Imprudencia

Á Negligencia

Á Impericia

Á Falta de percepción del riesgo

¡Error humano!



Tratamiento de los medios de los temas de seguridad



La época del error humano en  la aviación comercial


